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La Fondation a travaillé ces dernières semaines pour aboutir à une redéfinition des projets non-salariaux,

qui soit en conformité avec les règles juridiques liées au mécénat financier. Cette nouvelle définition,

accompagnée d’une liste de critères, qui sont déjà largement connus et appliqués, sera soumise pour

validation au COMEX du 18 décembre. Avec le délégué général, nous espérons qu’elle clarifiera et
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simplifiera les règles et conditions du soutien de la Fondation à ce type de projets, en particulier pour les

associations. Nous ne manquerons pas de communiquer avec vous sur ce sujet précis après le COMEX.

 
Nous serons la semaine prochaine en Nouvelle-Calédonie, dernier déplacement pour l’année 2024. Là

encore, il s’agira de rencontrer un maximum de partenaires déjà actifs ou potentiels pour la Fondation, de

rencontrer les cadres de contact afin de poursuivre la pédagogie sur les opportunités qu’offre la Fondation

aux régiments du SMA, et de mieux nous faire connaître. Notre salarié sur place réalise depuis plusieurs

mois un travail de grande qualité dans un contexte difficile. Les liens de confiance avec le RSMA sont

établis. Comme pour nos autres déplacements, nous espérons que notre passage suscite un intérêt

renouvelé et produise une certaine dynamique. 

 
Enfin, je veux souligner ici la concrétisation de l’engagement de la Fondation CMA CGM. Ce partenariat

est important pour nous à deux titres. Il permet d’abord de créer des synergies sur chaque territoire, les

responsables de CMA CGM de chaque territoire siégeant au sein des bureaux élargis des associations. Ces

synergies pourront également bénéficier aux régiments et à leur politique d’insertion. Par ailleurs,

l’engagement financier de la Fondation CMA CGM, extrêmement conséquent et sur trois ans, nous permet

de continuer à structurer notre action de manière sereine et avec une plus grande visibilité. Ce dont nous

ne pouvons que nous féliciter. 

 
 
JP Metz

Témoignages de certains de nos partenaires 

Nous avons interrogés nos partenaires à travers deux questions essentielles qui

permettent de connaître ce qui les motivent à soutenir la Fondation du SMA et

le résultats de ce partenariat. 

Pourquoi avez-vous décidé de soutenir la Fondation du
SMA ?



Eric PIERSON
Acreos

Chaque année, Acreos développe des solutions novatrices pour

former efficacement et en toute sécurité plus de 150 000

professionnels à la conduite d’engins et de véhicules.

”
"Nous avons trouvé dans les valeurs et les actions conduites par la fondation du

SMA, une communion avec celles qui sont conduites par ACREOS :
 

La formation débouchant sur l’intégration et l’emploi, la progression

sociale par l’emploi

Le soutien de personnes ayant un accès difficile à la formation.

La participation à des actions en faveur de notre jeunesse ultra-marine,

et en ce qui nous concerne plus particulièrement, notre engagement à la

féminisation de certains métiers (Conduite d’engins et de véhicules)

traditionnellement très masculins.

Les valeurs humanistes communes."

Yann GIRAUDEAU
Codes Rousseau

Codes Rousseau est un partenaire historique des RSMA en

accompagnant les militaires enseignants de la conduite et les

volontaires dans la formation et la réussite au permis de

conduire ou poids-lourd. 

”

"Lorsque la Fondation SMA nous a sollicité, il nous est apparu naturel d'apporté

notre soutien. Les valeurs des RSMA et de la Fondation correspondent bien à la

raison d'être de Codes Rousseau consistant à accompagner vers une mobilité

responsable pour tous. 

Nous sommes fiers de participer concrètement à l'aventure. 

Nous savons que derrière ce don il y a des actions très concrètes, précises et

efficace pour aider un jeune dans son insertion sociale et professionnelle."



”

Eric TESSANNE
Avant-Garde

Le Groupe AVANT-GARDE (Premier partenaire de la Fondation

du SMA issu des Outre-mer) accompagne les entreprises et

administrations dans la transformation, l’optimisation et le

maintien en conditions opérationnelles de leurs systèmes

d’information situés dans les départements et régions d’Outre-

Mer.

"Le SMA et le Groupe AVANT-GARDE OUTRE MER sont présents sur l'ensemble

de l'Outre-mer français et partagent la même passion pour ces territoires

extraordinaires ! 

La Fondation du SMA organise ses actions autour de valeurs telles que

l'inclusion, le partage et l'accompagnement de la jeunesse, des valeurs

auxquelles nous sommes ravis d'humblement contribuer au travers de notre

convention."

Quel impact les actions de la Fondation peuvent avoir dans
les territoires ultramarins ?

"Nous croyons que l’impact de la fondation pourra être, entre autres,

l’engagement de notre jeunesse dans sa formation, permettre à certaines

personnes défavorisées de pouvoir acquérir et faire certifier des compétences,

l’accès à l’emploi, la diffusion de la valeur travail, et le fait de donner une chance

à des personnes en difficulté et dont le chemin serait obstrué par des difficultés

financières. Et nous croyons aussi beaucoup au coup de pouce qui peut

permettre à certains (aines) jeunes ultra-marins d’évoluer socialement en

DOM-TOM, mais aussi sur notre territoire métropolitain au travers de leur

parcours de formation.

Nous voulons créer l’étincelle d’espoir auprès de jeunes parfois très handicapé

par une origine très ou trop modeste."
 

ACREOS



"Concernant notre sujet de prédilection, la mobilité, la Fondation peut aider à

orienter vers les Régiments pour obtenir le permis de conduire. Elle peut aussi

faire le lien vers des auto-écoles pour des besoins spécifiques en s'appuyant sur

notre réseau et notre présence dans les territoires ultramarins.

De façon plus large, l'aide à la création d'entreprise nous semble un sujet

d'action très pertinent. Même si le succès des projets est toujours incertain, le

chemin de la création est riche en enseignement et ne peut que faire grandir."
 

CODES ROUSSEAU

"Les RSMA participent indubitablement à la formation des jeunes dans les

territoires d'outre-mer, et la Fondation apporte un volet sociétal qui permet

d'aller encore plus loin en accompagnant des jeunes en situation précaire. Au-

delà de la formation, la fondation assure ainsi une meilleure égalité des

chances."
 

AVANT-GARDE



Présentation des deux nouveaux salariés dans l’équipe de la

Fondation du SMA

La Fondation du SMA est heureuse de vous annoncer qu’elle dispose
désormais d’un représentant pour chacune de ses associations en Outre-mer. 
 



À Mayotte, nous accueillons Hannah DOMINIQUE, une entrepreneuse
passionnée par les actions locales. Son dynamisme et son engagement en
faveur des initiatives territoriales en font une candidate idéale pour
accompagner les jeunes et collaborer avec les partenaires locaux.
 
En Guyane, nous souhaitons la bienvenue à Johann ECHE, qui rejoint la
Fondation en tant que délégué territorial. Fort de ses 5 années d’expérience au
sein du RSMA en Guyane, Johann a officiellement intégré ses nouvelles
fonctions il y a un mois. Depuis, il s’implique activement dans les missions qui
lui sont confiées.
 
Avec ces deux arrivées, la Fondation du SMA continue de renforcer sa présence
et son impact dans les territoires ultramarins.

Revivez la signature du partenariat entre la Fondation du

SMA et Action Logement, pendant le Salon des Maires et des

Collectivités locales 2024

Cet email a été envoyé à {{contact.EMAIL}}
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